
 

Mit rund 130 hauptamtlichen Mitarbeiter:Innen und 300 ehrenamtlichen Mitarbei-
ter:Innen ist Kaleidoskop e.V. ein kompetenter und zuverlässiger Partner für päda-
gogische Kinder- und Jugendarbeit im Rhein-Main Gebiet. Für Städte, Schulen und 
Unternehmen organisieren und betreuen wir Ferienspiele, Tages- und Wochenpro-
jekte sowie Ganztagsangebote an Schulen. Wir arbeiten an unseren Standorten in 
multiprofessionellen Teams in einer wertschätzenden Atmosphäre. 

Für unsere Schulen in der Region Frankfurt/Maintal suchen wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt Sie als 

Regionalleitung (m/w/d) in Teilzeit (30h) 
 

Ihre Aufgaben: 
 Sie übernehmen die pädagogische Begleitung und Fachaufsicht von z.Zt. fünf 

Schulen in Frankfurt und Maintal 
 Sie begleiten und unterstützen unsere Einrichtungsleitungen, um eine quali-

tativ hochwertige pädagogische Gestaltung des Betreuungsalltages zu ge-
währleisten.  

 Sie wirken aktiv an der Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzepte der 
Ganztagsschulbetreuungen mit. 

 Sie besitzen fundierte Fachkenntnisse und geben neue Impulse in unsere pä-
dagogischen Teams. 

 Die Zusammenarbeit mit diversen Kooperationspartnern wie Kostenträgern, 
Schulleitungen, Institutionen und Vereinen ist ein integraler Bestandteil Ihrer 
Tätigkeit. 

 Sie übernehmen die Verantwortung für die Akquise neuer Kooperations-
partner und die Erschließung von Fördermöglichkeiten. 

 Administrative Aufgaben gehören ebenfalls zu Ihrem Verantwortungsbe-
reich. 

Ihr Profil: 
 Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung mit staatlicher Anerkennung o-

der eine entsprechende Qualifikation (Sozialpädagog:In, Sozialarbeiter:In, 
Diplom-Pädagog:In, Erzieher:In) 

 mindestens 3 Jahre Berufserfahrung  
 Leitungserfahrung  
 Erfahrung mit dem Arbeitsfeld (Grund-)Schule 
 eigenverantwortliches, selbständiges Arbeiten, Kreativität und Sachverstand 



 Motivation, Engagement, Belastbarkeit und Flexibilität 
 Kreativität und Offenheit für die Entwicklung, Umsetzung und Evaluation der 

pädagogischen Konzepte 
 Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft einen eigenen PKW zu nutzen 

 
 

Wir bieten Ihnen: 
 Ein interessantes, abwechslungsreiches und zukunftsträchtiges Aufgaben-

feld  
 vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten, Partizipation an der Ganztagsentwick-

lung 
 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr 
 Möglichkeiten der internen und externen Fort- und Weiterbildung 
 Ein optionales Job-Ticket 
 Betriebliche Altersvorsorgemöglichkeiten 
 Betriebsärztliche Versorgung und Untersuchungen 
 Vergütung in Anlehnung an TVÖD-SuE 

 

 

Über die Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen freut sich:  
 
Tobias Menzel-Hobeck 
 
Via Mail : personal@kaleidoskopev.de 
 
Rückfragen beantworten wir gerne telefonisch unter 069-95908816. 
 
 
Kaleidoskop e.V. 
Berner Str. 109 
60437 Frankfurt am Main 
Telefon 069-9590 8816 
www.kaleidoskopev.de 
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